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S’inicia la reunid6 amb la presentacié del tecnic de prevencié que s’incorpora al CSSL de
Presons, donat que hi ha hagut una baixa.

1. S’aproval’acta de lareunié anterior
2. Mobilitat

Ens presenten per part d'un membre del gabinet técnic del Departament, en relacié amb
el “Pla d'actuacio per la millora de la qualitat de 'aire” del Govern, les actuacions que es
volen fer des del Departament, ens expliquen el qué faran i, com és habitual, tot sense la
participacié dels representants dels treballadors.

Ells han decidit que faran un estudi de diagnosi i propostes de la mobilitat dels centres
Quatre Camins Homes i Joves, Brians 1 i 2, Dones i Model.

Per aixd han contractat 'empresa INTRA que ens fa cinc céntims del que volen fer.
Faran (ells, nosaltres com ja sabeu no pintem res de res) un pla de notificacié als
treballadors a mitjans d’octubre, fins a mitjans de novembre recolliran informacio
(enquestes) i a mitjans de desembre tindrien una diagnosi i propostes.

CCOO demana que en lloc de fer un estudi del CP Homes, que és un centre afectat pel
pla d’equipaments i que per tant es tancara, i que a més gairebé tothom hi accedeix amb
transport public, que aquest Centre sigui canviat pel de Lledoners,on veritablement hi ha
auténtics problemes d’'accessibilitat al centre,per no existir cap tipus de servei de
transport public pels treballadors; com ja ho tenen tot decidit, aixo es inviable. El que han
fet amb aquesta comunicacié és un pur tramit per justificar que ho han comunicat al
CSSL.

3. Centre Obert BCN 2

Ens notifiquen que es vol fer una remodelacié de la cabina d’accés al Centre Obert BCN
2 (abans CP Joves). Es curids, portem mesos reclamant informacié i en tot moment ens
han negat que hi hagi cap remodelacié. Com sempre, la participacié dels treballadors és
el fort del taranna d’aquest Departament, per si de cas demanem veure el projecte abans
de que s’executi, i poder fer alguna proposta si convé, doncs, ningu millor que els



treballadors que han d’estar cada dia al lloc de treball per a saber les necessitats del
mateix, malgrat que, ja sabem on van parar les propostes dels treballadors.

4. Serveis Medics

Demanem que les bombones d’'oxigen de les consultes no quedin a I'abast dels interns,
gue es busqui un lloc segur on guardar-les i que a la vegada sigui accessible facilment.
Proposem que es guardin en un armari a cadascuna de les consultes.

5. Model

Torna a sortir el tema d’Ajudantia de la Model, pels que no heu estat al cas dels capitols
anteriors, hi havia una queixa de sobrecarrega de treball, que encara no esta resolta del
tot, aixi portem més de tres anys, i el que queda (el normal en aquests casos).

6. CP Figueres

A rad d’'una resolucié de la secretaria per un problema entre un cap de serveis i quatre
treballadors, ens expliquen que es va passar un questionari d'estrés i que no es va
apreciar que tingui res a veure amb el treball. | per acabar d’adornar-ho el servei de
prevencio diu que no hi ha cap problema de Salut Laboral.

7. DDD (desinfecci6, desratitzacid, desinsectacié)

Continuant amb les sorpreses, un representant de I'empresa de control de plagues
SAHICASA ens explica el procediment que fan servir en cas d'avis per part d'algun
centre d’alguna especie d’animalons (sempre i quan no siguin coloms ni gavines). Se'ns
genera una reflexid, voldriem saber si la mala gestié del Departament també és una
plaga i si llavors tenen algun remei.

8. Adaptacions

Son tractades les adaptacions 413, 485A, 485B, 499, 507, 508 i 509. Com sempre no hi
estem d'acord, en les mesures preventives que li apliguen des del Departament a
algunes de les adaptacions, millor dit, ens queixem de la MANCA d’aplicacié de mesures
preventives. Per qualsevol consulta estem a la vostra disposicio.

9. Quatre Camins

Demanem si es pren alguna mesura especial al CP Quatre Camins per a les dones
embarassades que comuniquen el seu estat, ens diuen que no, que amb el que esta
regulat ja hi ha prou. Insistim que aquest Centre te una denuncia per resoldre al Jutjat,
que en I'estudi que va fer salut pabica no hi estavem d’acord amb el que es feia i per tant
sol-licitem l'aplicacioé del principi de precaucié al menys fins que hi hagi una senténcia
ferma, i que a les dones embarassades se’ls faciliti per part de I'’Administracié la
documentacié necessaria per a la baixa per risc per embaras, no ens fan ni cas.

Preguntem com esta el tema de la cloracié de I'aigua. Ens diuen que hi ha un protocol i
que ens I'enviaran per correu (per fi).
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10.

11.

12.

Incendis Quatre Camins i Lledoners

Degut a aquests ultims incidents, demanem que es faci formacié d’incendis per a tothom.
Es molt important saber com actuar en cas d'incendi, aixi com coneixer els mitjans
d’extincid. Sembla ser que miraran de fer alguna cosa al respecte. Demanem que es
comprovi a tots els centres que els mitjans d’extincié funcionin i arribin on han d'arribar.
Esperem que ens lliurin un pla de formacié. Per qué riuen?

Demanem la certificaci6 de que els equips d'escapament i autosalvament AX-15
(caputxes d’'oxigen) serveixen per entrar a rescatar a les persones, doncs a les
instruccions del fabricant diu molt clarament que no son equips de rescat. Esperarem la
resposta i us n’informaren.

Grip A

Encara estan desenvolupant el protocol, (ells), des de linici de I'aparici6 d'aquesta
pandémia, que ens diuen que l'estan desenvolupant, I'Unic cert és que rebem més
informacié externa que del propi Departament, imaginem que esperaran que passi
alguna cosa per llavors posar mesures, é€s la forma que tenen de fer prevencid, la
terciaria, quan ja s’ha produit el mal.

Sol-licitem, si més no, que amb motiu de la grip i tal com marca el seu protocol es posi
en funcionament el rentat de la roba del personal sanitari, hem d’aprofitar el moment per
introduir millores. Que trist!

Personal de manteniment

Sol-licitem que hi hagi diferencia entre la roba d’estiu i d’hivern del personal de
manteniment, doncs, actualment te la mateixa composicio i a I'estiu tenen molta calor.
S’ho miraran. (No ens hem adonat si reien).

En quan a la roba de la resta del personal laboral, demanen que es pugui canviar la roba
quan la talla no sigui 'adequada, hem d’explicar que hi ha treballadors que si utilitzen la
roba lliurada tenen risc de caure al mateix nivell, en cas de talla gran o d’atrapament es
cas que l'uniforme sigui petit. Ho hem d’explicar aixi per que entenguin que és un
problema que cal solucionar.
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